
Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del 

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 
Bando per la selezione di n. 52.236 operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza 

progetto 
FONDAZIONE GIULIO PASTORE

Progetto 
La biblioteca in-forma i giovani: digitalizzazione, archiviazione e gestione sostenibile 

delle risorse per un futuro più green 

Codice e sede di attuazione 
Fondazione Pastore - Archivio e Biblioteca 

Codice sede: 209688 

Totale Posti Sede 2 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato  

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 05/09/2024 

Posizione candidato* Cognome Nome Data Nascita 
Punteggio 

assegnato 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato Bovino Jacopo Arnoldo 17/12/1998 67 05/09/2024 

2 Idoneo selezionato Aliprandi Elena 07/04/1997 57 05/09/2024 

3 Idoneo non selezionato Prenassi Costanza 18/11/1996 55,5 

4 Idoneo non selezionato Bellavita Virginia 04/01/2001 53 

5 Idoneo non selezionato Fortunati Alessio 27/12/1997 48 

6 Idoneo non selezionato Laudanna Daniele 13/08/1996 45 

7 Idoneo non selezionato Gjata Alban 12/12/2003 42 

8 Idoneo non selezionato Migliarucci Martina 29/12/2003 40 

9 Idoneo non selezionato Santilli Lavinia 28/09/2004 40 

10 Idoneo non selezionato Carbone Jona Gianmichele 07/03/2003 38,5 

11 Idoneo non selezionato Rancadore Matteo 30/04/1999 37,25 

Numero posti sede 
2 

Num. idonei e selezionati 
2 

Num. idonei non selezionati 
9 



Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del 

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 
Bando per la selezione di n. 52.236 operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza 

progetto 
Pontificio Ateneo Salesiano 

Progetto 
La biblioteca in-forma i giovani: digitalizzazione, archiviazione e gestione sostenibile 

delle risorse per un futuro più green 2

Codice e sede di attuazione 
PONTIFICIO ATENEO SALESIANO 

Codice sede: 155787 

Totale Posti Sede 6 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato  

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 05/09/2024 

Posizione candidato* Cognome Nome Data Nascita 
Punteggio 

assegnato 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato Parisi Barbara 03/05/1996 64 05/09/2024 

2 Idoneo selezionato Vulpis Giulia 19/12/1998 60 05/09/2024 

3 Idoneo selezionato Pizzuti Alessandro 03/02/1999 50 05/09/2024 

4 Idoneo selezionato Dallabernardina Niccolò 04/03/2001 48,5 05/09/2024 

5 Idoneo selezionato Dubrownik Marlena Claudia 11/05/1999 46 05/09/2024 

6 Idoneo selezionato Giustini Valentina 14/09/1999 46 

7 Idoneo non selezionato Perrone Luca 16/01/2002 46 

8 Idoneo non selezionato Pompei Andrea 30/04/2002 43 

9 Idoneo non selezionato Tinti Simone 22/09/1999 39 

10 Idoneo non selezionato Ingrami Bianchini Francesco 12/09/2000 39 

11 Idoneo non selezionato Parlani Dario 04/10/2001 38 

12 Idoneo non selezionato Onori Francesca 08/06/2001 37,5 

13 Idoneo non selezionato Angeloni Davide 17/04/2004 37,5 

14 Idoneo non selezionato Nocella Matteo 03/02/2003 37 

15 Idoneo non selezionato De Angelis Gabriele 21/06/2003 36 

16 Idoneo non selezionato De Romanis Samuele 08/06/2004 36 

Numero posti sede 
6 

Num. idonei e selezionati 
6 

Num. idonei non selezionati 
10 

05/09/2024 



Allegato 11 

Candidati Esclusi 

Bando per la selezione di n. 52.236 operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS 

Progetto: La biblioteca in-forma i giovani: digitalizzazione, archiviazione e gestione sostenibile delle 

risorse per un futuro più green 

Posizione candidato* 

Cognome Nome  

oppure 

Numero identificativo DOL Motivazioni 

Escluso Alibrio Ginevra mancata presentazione al colloquio 

Escluso Barbieri Michele mancata presentazione al colloquio 

Escluso Ciocchi Lorenzo mancata presentazione al colloquio 

Escluso Ghiloni Matteo mancata presentazione al colloquio 

Escluso Leuzzi Federica mancata presentazione al colloquio 

Escluso Marabitti Cristina mancata presentazione al colloquio 

Escluso Pernice Claudio mancata presentazione al colloquio 

Escluso Pierbattisti Daniele mancata presentazione al colloquio 

Escluso Ragaglia Alessandro mancata presentazione al colloquio 

Escluso Ranalli Francesco mancata presentazione al colloquio 

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione

* ESCLUSO: 

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (l’ente deve darne tempestiva comunicazione all’interessato)

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso)



Allegato 11 

Candidati Esclusi 

Bando per la selezione di n. 52.236 operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS 

Progetto: La biblioteca in-forma i giovani: digitalizzazione, archiviazione e gestione sostenibile delle 

risorse per un futuro più green 

Posizione candidato* 

Cognome Nome  

oppure 

Numero identificativo DOL Motivazioni 

Escluso Cuvertino Lorenzo mancata presentazione al colloquio 

Escluso Hader KirolloS Safwat Kamal mancata presentazione al colloquio 

Escluso Perrone Giulia mancata presentazione al colloquio 

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione

* ESCLUSO: 

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (l’ente deve darne tempestiva comunicazione all’interessato)

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso)


